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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO RIO GRANDE DO NORTE

PORTARIA N2 044/2021

Ementa: Determina 0 cumprimento das
medidas de prote¢do e combate a Covid 19,
atualizadas pelo Comité de Gestdo da Crise
decorrente da Covid-19, do CREA-RN.

A Presidente do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio Grande do
Norte — Crea-RN, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas pelo art. 92, inciso xxi( do Regimento
Interno do Crea-RN,

Considerando a atualizagdo das medidas de protegdo e combate a COovID-19,
apresentado pelo Comité de Gestdo da Crise decorrente da Covid-19, instituido pela Portaria n®
55/2020, sendo alterada pelas Portarias n®s 27 e 40/2021;

_Considerando a Decisdo de Diretoria D/RN n? 10/2021;

Considerando o aumento da taxa de transmissibilidade da COVID-19, conforme
dados divulgados pela Secretaria de Estado e da Saude -SESAP;

Considerando que, neste periodo, houve um agravamento da situacdo de
contaminacdo onde a rede de atendimento de saude se encontra, em algumas localidades, com a
marca de 100% de seus leitos ocupados;

Considerando que a Sede do CREA-RN se situa no centro da Capital do Estado do
Rio Grande do Norte, no qual estdo lotados 63 (sessenta e trés) funcionarios, bem como que possui
06 (seis) Inspetorias descentralizadas em municipios do Estado do Rio Grande do Norte com 21 (vinte
e um) funcionarios, além de 11 (onze) estagidrios e 3 (trés) aprendizes e 22 terceirizados, no total
geral de 120 (cento e vinte) pessoas;

Considerando que o CREA-RN possui 45 (quarenta e cinco) Conselheiros titulares,
0s quais circulam diariamente pela Sede do Conselho, participando de reunides e eventos;

Considerando que o CREA-RN realiza eventos abertos ao publico na sua Sede e
Inspetorias;

Considerando que sdo realizados aproximadamente 60 (sessenta) atendimentos
presenciais diarios aos profissionais Engenheiros, Agronomos e Geociéncias na Sede e Inspetorias do
CREA-RN;

Considerando que as pessoas que acessam a Sede do CREA-RN se utilizam,
primordialmente, por meio de transporte publico coletivo e transporte alternativo, 0s quais sao focos
de grandes aglomeracdes de pessoas, o que facilita a propagagcdo do virus;

Considerando a necessidade de conter a propagac¢ao da infecgdo e transmissao
local, bem como preservar a satde dos empregados, prestadores de servigo, conselheiros e demais
agentes que atuam no ambito do CREA-RN;

Considerando a necessidade de manter, tanto quanto possivel, a prestacdo do
servico publico desempenhado pelo CREA-RN e da administragdo de modo a causar o minimo
impacto aos profissionais e a sociedade;
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Considerando que a medida mais eficaz para evitar a propaga¢do do virus é a
prevencdo, tendo o Poder Plblico o dever de agir diante da situacdo que ora se apresenta;

Considerando a publicagdo do Decreto n2. 30.379, de 19 de fevereiro de 2021, pelo
Governo do Estado do Rio Grande do Norte, que dispde sobre medidas tempordrias de prevencdo ao
contagio pelo novo coronavirus (COVID-19), que determinada a permanéncia das medidas de
distanciamento social, no Estado do Rio Grande do Norte, previstas no Decreto Estadual n? 29.583,
de 12 de abril de 2020 e suas alteragdes posteriores;

Considerando a Publicagdo do Decreto N.2 12.171, de 22 de fevereiro de 2021, pelo
governo do Municipio de Natal, que estabelece regras de seguranca sanitéria, orientacdes e
restri¢Ges, visando a prevengdo ao contagio pela COVID-19;

Considerando que o CREA-RN estd cumprindo com os protocolos de seguranca e as
normas de satde preconizadas pelas autoridades competentes (COVID — 19),

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar e dar cumprimento ao Planejamento das medidas de protecdo e
combate a Covid-19, anexos | e II, devidamente atualizado e apresentado pelo Comité de Gestdo da
Crise decorrente da Covid-19, do CREA-RN.

Art. 22 - As medidas previstas no presente ato serdo adotadas no periodo de 03 a
12 de margo 2021, podendo ser revistas a qualquer tempo, devendo ser assegurada a preservagao e
funcionamento dos servicos realizados no dmbito do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia
do Rio Grande do Norte.

Dé-se ciéncia e cumpra-se.

Natal (RN), 02 de margo de 2021.

Ana Adalgisa Dias Paulino
Presidente do CREA-RN
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Comité de Gestao da Crise decorrente da COVID-19, instituido pela Portaria n2 55/2020,

1.1

1.2

13

1.4

15

2.1

alterada pelas Portarias n%s 27 e 40/2021

ANEXO |

Planejamento das medidas de protecdo e combate a Covid-19

MEDIDAS COLETIVAS

Suspensdo das atividades presenciais de capacitacdo, de treinamento ou de eventos coletivos
realizados no CREA/RN em sua Sede e Inspetorias, devendo ser estudado com a equipe técnica
e permanecendo a realizagdo das reuniGes do calendario interno das Camaras; Comissdes,
Grupos de Trabalho e Plenarias, de forma virtual;

Realizagdo do atendimento na Sede do CREA-RN e nas Inspetorias de forma hibrida conforme
planejado neste documento e no periodo de 03 a 12 de margo de 2021. Casos excepcionais
que demandem o atendimento presencial deverdo ser previamente agendados.

Suspensado das viagens e deslocamentos dos empregados do Conselho no periodo de 03 a 12 de
margo de 2021 a localidades em que a taxa de transmissibilidade esteja maior que 1.

Orientacdo a empresa responsavel pela prestacdo de servigos terceirizados de conservagao e
limpeza no CREA-RN para intensificar os cuidados com a higienizacdo dos equipamentos e areas
comuns, principalmente macganetas, corrimdes, botoeiras, elevadores, relégio de ponto,
telefones, teclados, mesas, cadeiras e banheiros, com elaboragéo de plano de manutengdo com
protocolo de rotinas.

Dispensar o registro de ponto biométrico para os casos definidos de home office, sendo
adotado o controle de ponto por meio de relatdrio das atividades desenvolvidas.

ORGANIZACAO SETORIAL PARA O DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO HIBRIDO

GAB (GABINETE)

O Gabinete da Presidéncia funcionara presencialmente todos os dias.

A Presidente estard no CREA para atender as demandas administrativas, sem atendimento presencial, as
quartas-feiras pela manha.

A Chefe de Gabinete, Dulcimar, permanecera as tergas, quartas e quintas-feiras.

A servidora, Eliane, permanecera as segundas e sextas-feiras.

2.2

ATE (Assessoria Técnica)

Durante o periodo de vigéncia desta portaria o setor permanecerd com, pelo menos, um Assessor
Técnico de forma presencial tanto na Sede quanto na Inspetoria Regional de Mossora.

Os demais servidores ficardo em home office podendo ser convocados, a qualquer momento, de acordo
com a demanda.
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2.3 CIG (CONTROLADORIA)
O Controlador estara no CREA, presencialmente, as quartas-feiras pela manha.

Nos demais dias desenvolverd suas atividades administrativas em home office, com disponibilidade para
deslocamento ao Crea, sempre que necessario.

2.4 SUP (SUPERINTENDENCIA)
O Superintendente estara no CREA, presencialmente, as quartas-feiras pela manhd, em revezamento
com a Assessoria da Superintendéncia.

Nos demais dias, ambos desenvolverdo suas atividades administrativas em home office, com
disponibilidade para deslocamento ao Crea, sempre que necessario.

25 PJ (PROCURADORIAJURI'DICA)
O setor de Divida Ativa funcionara presencialmente em forma de rodizio semanal entre seus dois
servidores, vindo a cada semana (de segunda a sexta) em tempo integral apenas um deles;

Os estagiarios permanecerdo, presencialmente, em seu horario normal.

A Procuradoria Juridica trabalhard em forma de rodizio didrio entre os trés procuradores, de forma que
a cada dia apenas um esteja presencialmente na sala da procuradoria, durante todo expediente.

Em todas as situacdes sempre havera, no horario de expediente, um procurador e um servidor da divida
ativa atuando de forma presencial, enquanto os demais membros da equipe atuardo através de home
office, desempenhando todas suas atribui¢Ges independentes da situacgdo.

2.6 GCE (COMUNICACAO E EVENTOS)
Durante o periodo de vigéncia da portaria que estabelece a execug¢do do planejamento, o setor
permanecera com um servidor presencialmente na sede do CREA RN.

Os demais servidores ficardo em home office podendo ser convocados, a qualquer momento, de acordo
com a demanda.

2.7 OUV (OUVIDORIA)
Realizara plantGes por agendamento. Quando ndo houver demanda presencial, permanecerd em home
office.

2.8 GAC (APOIO DO COLEGIADO)
Durante o periodo de vigéncia da portaria que estabelece a execuc¢do do planejamento, o setor
permanecera com um servidor presencialmente na sede do CREA RN.

Os demais servidores ficardo em home office podendo ser convocados, a qualquer momento, de acordo
com a demanda.
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2.9 GAR (ATENDIMENTO E REGISTROS)
Os servidores do Atendimento de Natal trabalhardo em regime de escala, enquanto os demais
permanecerdao em home office.
| Segundas | Tercas | Quartas |  Quintas | Sextas |
Geral Carteiras Geral Carteiras Geral
Serv. Designado 1 Serv. Designado 1 Serv. Designado 1 Serv. Designado 1  Serv. Designado 1
Serv. Designado 2 Serv. Designado 2 Serv. Designado 2 Serv. Designado 2  Serv. Designado 2

8:00 as 12h e de 13h as 17:00

Todos os agendamentos serdo realizados no periodo de 8h as 12h e de 13h as 17h pela
Plataforma Whats facil, através do n? (84) 99128-3827, na opg¢do “Agendamento” incluida no menu de
atendimento virtual.

Na possibilidade de um profissional ou leigo procurar o atendimento presencial sem agendamento
prévio, o servidor devera inclui-lo na sequéncia do agendamento.

Todo profissional ou leigo que procurar o atendimento deverd ser atendido normalmente, sendo
orientado durante o atendimento, da possibilidade do agendamento;

A equipe responsavel peloagendamento fard a triagem devida para comprovar a necessidade do
agendamento para atendimento presencial;

Independente da demanda, o servidor escalado para o trabalho presencial devera cumprir todo o seu
expediente no Crea-RN, das 8h as 17h.

Os Servidores com carga hordria de 6 horas, e que forem designados para prestar atendimento através
de agendamento, serdo substituidos por seu gerente imediato ou, apds ajuste, por outro servidor,
nao podendo o setor ficar descoberto.

2.10GFC (FINANCEIRA E CONTABIL)
O Gerente da GFC e a Coordenadora do Departamento de Pessoal continuardo trabalhando
presencialmente.

Devido ao deslocamento da Coordenadora através de transporte coletivo, seu horario serd flexivel,
desde que atendida a jornada minima de trabalho, de 8h diarias.

Os demais servidores desenvolverdo suas atividades em home office.

2.11GGP (GESTAO DE PESSOAS)
A GGP obedecera a escala abaixo, com flexibilidade, de acordo com a quantidade de pessoas
trabalhando presencialmente no CREA.
| | Segundas |  Tercas |  Quartas |  Quintas |  Sextas |
Manhd Home Office Presencial Home Office Home Office Presencial
Tarde Home Office Home Office Presencial Home Office Home Office
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A estagiaria do setor ficara em home office a maior quantidade de dias possiveis, sendo acompanhada
remotamente e comparecera ao CREA, quando solicitada a sua presencga, para novas demandas e
orientagGes presencias que possibilitem a volta as atividades de forma remota.

2.12GFI (FISCALIZACAO)
O Gerente da GFI continuara trabalhando, presencialmente, todos os dias em horario normal.

Os Profissionais de Fiscalizagdo (PFI) compreendidos no grupo de risco passam a fazer suas atividades
em home office. Sdo eles, Emerson Fonseca de Souza e Marcos Antonio Andrade da Silva.

Os PFI's que ndo se enquadram no grupo de risco devem continuar na atividade de fiscalizagdo direta
(externa). Notadamente sendo mantido e redobrado os cuidados, critérios, procedimentos e protocolos
de segurancga definidos de forma a resguardar as suas integridades, obedecendo a regra de que as rotas
s6 serdo permitidas as localidades com taxa de transmissibilidade menor ou igual a 1.

O Setor de Tramitacdo de Documentos, por ter a maior parte do servico realizado de forma “on line” no
sistema Sitac, realizara as atividades em home office, podendo ser convocado presencialmente de
acordo com a demanda verificada pela sua geréncia.

2.13FISCALIZACAO DAS OBRAS (ESTACIONAMENTO, SEDE, MOSSORO, CURRAIS NOVOS)
A Servidora fard o acompanhamento presencial da obra do estacionamento trés vezes por semana
(segundas, quartas e sextas) no horario da manh3, podendo comparecer mais dias, caso necessario. A
fiscal podera desempenhar suas atividades de escritdrio, presencialmente, nas instalacdes da sede
sempre que houver demanda.

Quanto a fiscalizagdo da obra de Currais Novos, serd acompanhado o nivel de transmissibilidade da
covid na localidade a fim de ser programada a visita, s6 sendo permitido o deslocamento quando a
cidade registrar a sua taxa de transmissibilidade menor ou igual a 1.

As demais atividades de acompanhamento dos Convénios e da elaboragdo dos projetos referente a
reforma da Sede e da IRM serdo feitas em home office.

2.14GSS (SERVICOS E SUPRIMENTOS)
O Gerente da GSS permanecera em atividades presenciais todos os dias;

A Coordenadora de Contratos e a Estagiaria desempenhardo as suas atividades em home office e,
guando necessario, comparecerdo ao CREA/RN mediante autorizacdo da geréncia, apds ciéncia e

autorizagdo do comité;

Os demais servidores desempenhardo suas atividades presenciais em, no maximo, duas vezes por
semana em escala que deverd ser apresentada semanalmente pelo gestor, de acordo com a demanda.

Nesse periodo ndo sera fornecido cafezinho pela copa.
2.15GTI (TECNOLOGIA DA INFORMACAO)
A Gerente da GTI e a Assessora ll, fardo revezamento de acordo com a necessidade setorial, sempre

mantendo uma das duas presencialmente no Crea para realizagdo de suporte aos servidores.

Os Estagiarios ficardo em home office em tempo integral.
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3. ORGANIZAGCAO DAS INSPETORIAS PARA O DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO HiBRIDO

3.1 IRM (MOSSORO)
O atendimento presencial, agendado, fica restrito as segundas-feiras, no periodo da manh3; tergas e
quintas-feiras, no periodo da tarde, podendo ser alterado para mais ou menos dias de acordo com a
demanda a ser observada.

No periodo da tarde e demais dias da semana os servidores permanecerdo na Inspetoria, atendendo de
forma remota pelo aplicativo virtual facil e realizando demais servigos de rotina de forma isolada, cada
um em sua sala, obedecendo aos protocolos de seguranca e distanciamento ja praticados até o
momento.

Na possibilidade de um profissional ou leigo procurar o atendimento presencial sem agendamento
prévio, o servidor devera inclui-lo na sequéncia do agendamento.

Todo profissional ou leigo que procurar o atendimento deverd ser atendido normalmente, sendo
orientado durante o atendimento, da possibilidade do agendamento.

3.2 IRA (ASSU)
O atendimento presencial, agendado, fica restrito as segundas-feiras, no periodo da manh3; tergas e
quintas-feiras, no periodo da tarde, podendo ser alterado para mais ou menos dias de acordo com a
demanda a ser observada.

O Gerente da Inspetoria e o PSC, deverdo se revezar de forma que todos os dias haja um servidor,
presencialmente, na Inspetoria.

Na possibilidade de um profissional ou leigo procurar o atendimento presencial sem agendamento
prévio, o servidor devera inclui-lo na sequéncia do agendamento.

Todo profissional ou leigo que procurar o atendimento deverd ser atendido normalmente, sendo
orientado durante o atendimento, da possibilidade do agendamento.

3.3 IRCN (CURRAIS NOVOS)
Os servidores permanecerdao em home office devido ao fechamento da Central do Cidadao, local onde
funciona o CREA nesta localidade.

3.4 IRC (CAICO)
O atendimento presencial, agendado, fica restrito as segundas-feiras, no periodo da manh3; tercas e
quintas-feiras, no periodo da tarde, podendo ser alterado para mais ou menos dias de acordo com a
demanda a ser observada.

A Inspetoria Regional de Caicé funcionara todos os dias, presencialmente, com a presenca de todos os
seus servidores.

Na possibilidade de um profissional ou leigo procurar o atendimento presencial sem agendamento
prévio, o servidor devera inclui-lo na sequéncia do agendamento.
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Todo profissional ou leigo que procurar o atendimento deverd ser atendido normalmente, sendo
orientado durante o atendimento, da possibilidade do agendamento.
Todo profissional ou leigo que procurar o atendimento deverda ser atendido normalmente, sendo
orientado durante o atendimento, da possibilidade do agendamento.

3.5 IRMA (MACAU)
Por se tratar de Inspetoria com um servidor apenas e de pouca demanda, o trabalho presencial
acontecera normalmente.

O atendimento presencial, agendado, fica restrito as segundas-feiras, no periodo da manh3; tergas e
quintas-feiras, no periodo da tarde, podendo ser alterado para mais ou menos dias de acordo com a
demanda a ser observada.

Na possibilidade de um profissional ou leigo procurar o atendimento presencial sem agendamento
prévio, o servidor devera inclui-lo na sequéncia do agendamento.

Todo profissional ou leigo que procurar o atendimento devera ser atendido normalmente, sendo
orientado durante o atendimento, da possibilidade do agendamento.

3.6 IRPF (PAU DOS FERROS)
Por se tratar de Inspetoria com um servidor apenas e de pouca demanda, o trabalho presencial
acontecerd normalmente.

O atendimento presencial, agendado, fica restrito as segundas-feiras, no periodo da manh3; tercas e
quintas-feiras, no periodo da tarde, podendo ser alterado para mais ou menos dias de acordo com a
demanda a ser observada.

Na possibilidade de um profissional ou leigo procurar o atendimento presencial sem agendamento
prévio, o servidor devera inclui-lo na sequéncia do agendamento.

Todo profissional ou leigo que procurar o atendimento deverd ser atendido normalmente, sendo
orientado durante o atendimento, da possibilidade do agendamento.

Natal, 02 de margo de 2021.

Eng. Civil Ana Adalgisa Paulino - Presidente do CREA-RN - Coordenador

Eng. Amb. Gilbrando Medeiros Trajano Junior — Vice Presidente do CREA-RN;
Eng. Elet. Augusto Cesar Fialho Wanderley — Diretor Administrativo do CREA-RN;
Eng. Comp. Giovanni Luiz Marques Silva - Diretor Financeiro do CREA-RN;
Dulcimar Garcia de Medeiros — Chefe de Gabinete do CREA-RN;

Murilo Mariz de Faria Neto — Procurador Juridico do CREA-RN;

Claudionaldo Soares da Camara — Controle Interno e Gestdo do CREA-RN;

Carlos Roberto Noronha e Souza — Superintendente do CREA-RN

Elida Simone Fernandes de Lima — Assessora da Superintendéncia do CREA RN;
Satva Leiros Farias — Gerente de Gestdo de Pessoas do CREA RN.
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ANEXO 1l

ATUALIZACAO DAS MEDIDAS DE PROTECAO E COMBATE A COVID 19

OBSERVACOES GERAIS

Em reunido de diretoria extraordindria n? 01, realizada no dia 02/03/2021, foi decido a necessidade
de atualizagdo de medidas para prote¢do e combate para minimizar os riscos de transmissdo da
Covid-19 nas atividades presenciais, em virtude do aumento de casos do corona virus

Esse impacto pode ser atenuado se todos, com o apoio da institui¢ao, incorporarem as medidas de
preveng¢do na sua rotina;

Todos devem seguir as recomendacdes e respeitar os protocolos de convivéncia, higiene e
distanciamento independentemente de se enquadrar ou ndo no grupo de risco. S6 o0 comportamento
coletivo pode conter a velocidade de transmissdo do virus e evitar o colapso do sistema de saude.
Sera realizado treinamento com os colaboradores quanto as orienta¢des deste documento.

DESLOCAMENTO

Aqueles que se deslocardo de transporte publico ou aplicativo de transporte deverdo observar um
maior cuidado em relagdo a protegdo durante o percurso, evitando o contato direto e higienizando
as mdos com o alcool em gel ou liquido a 70%, antes e depois de entrar nos veiculos e sempre que
tocar em objetos que possam estar contaminados;

Utilizar mascara de protegao durante toda a viagem.

AMBIENTE DE TRABALHO

Manter todas as instalagdes com material de orientagdo quanto aos cuidados com a prevengao ao
contagio da COVID 19;

Realizar a sanitizacdo dos prédios (sede, anexo e inspetorias) quinzenalmente ou sempre que
necessario, aos sabados;

Garantir que os layouts de todas as salas permanegam de forma a atenderem a regra de
distanciamento minimo entre os servidores que ocupam o mesmo local;

Manter em cada setor a organizagdo individual e coletiva por meio da realizagdo de 5S (Cinco S), a
fim de evitar o acimulo de materiais que possam reter residuos e, de alguma forma, facilitar a
contaminagao;
O acesso as instalacdes do CREA-RN (sede, anexo e inspetorias) serdo monitoradas através de
afericdo da temperatura; restringindo a entrada e redirecionando para receber cuidados médicos
caso esteja acima de 37,5°C;

Estdo disponiveis em todas as entradas dos prédios (sede, anexo e inspetorias) tapetes sanitizantes
do tipo lavar/secar que devem ser utilizados para ter acesso as instalagdes;

Nas entradas das instalacdes do CREA (sede, anexo e inspetorias) estdo disponiveis totens contendo
alcool em gel 70% que devem ser utilizados quando do acesso aos prédios;

Estdo distribuidos, internamente, em pontos estratégicos, tais como a entrada dos elevadores,
“dispensers” contendo alcool em gel 70% para facilitar a higienizag¢do frequente dos usuarios;

O CREA RN providenciard “dispensers” de bolso, contendo alcool em gel 70% para cada servidor;

3.10 Os servidores deverdo evitar o uso de adornos, tais como; brincos, anéis e colares, a fim de se

4.
4.1

protegerem em relagdo a retencdo de residuos que possam facilitar a contaminagao pela COVID 19;

MASCARAS
S6 serad permitida a entrada nas instalacbes do CREA (sede, anexo e inspetorias) por pessoas que
estiverem de mdéscaras;

Av. Senador Salgado Filho, 1840 — Lagoa Nova — Natal-RN — CEP 59056-000 - Fone (84) 4006-7200
Home page: www.crea-rm.org.br — E-mail: gabcrearn @gmail.com
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4.2

4.3

4.4

pelas Portarias n2s 27 e 40/2021

O CREA-RN mantera em suas recepgdes (sede, anexo e inspetorias), mascaras sobressalentes para o
caso de algum profissional ou visitante ndo portar, por algum motivo, o seu equipamento individual
de protecdo;

O CREA-RN disponibiliza um kit com 10 (dez) unidades de madscaras reutilizdveis a todos os
servidores.

Nas dependéncias do CREA-RN deverao ser utilizadas, preferencialmente, as mascaras cedidas pelo
Conselho. Em caso de utilizagdo de mascaras nao disponibilizadas pelo Conselho, estas deverdo ser
utilizadas por modelos que atendam os critérios minimos estabelecidos pelos 6rgdos de saude
competentes.

Orientagoes de uso:

5.2

5.3
5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

6.2

e Antes de colocar a mdscara, higienize as maos.

e Enquanto estiver usando, evite tocar a superficie da mascara.

e Retire a mascara removendo as tiras eldsticas por tras da orelha.

e Coloque a mascara usada dentro de uma sacola plastica e feche.

e Apds tocar ou descartar a mascara, higienize as maos.

e Durante o dia de trabalho, substitua a mascara por outra, a cada 3h ou quando estiver Umida ou
suja.

e Em casa, lave suas mascaras de tecido antes de utilizar novamente.

e No caso de mascaras descartaveis, coloque-as dentro de um saco plastico e jogue as na lixeira

apds o uso

DISTANCIAMENTO SOCIAL

Devera ser respeitada a distdncia minima de 1,5m (um metro e meio) entre as pessoas dentro das
instalagdes do CREA-RN;

Todas as mesas dos servidores que realizam atendimento ao publico devem estar isoladas por
barreiras em acrilico;

Sé é permitido o uso dos elevadores por uma pessoa de cada vez.

Sugerimos que o uso das escadas sejam prioridade, sendo observado o cuidado com a higieniza¢ao
das mdos sempre que ocorrer o contato com portas e corrimaos;

As cadeiras de atendimento ao publico deverdo obedecer ao distanciamento através de fitas que
isolardo as cadeiras que ndo poderdo ser ocupadas;

N3do é permitida a circulagdo de publico externo nas dependéncias do CREA (sede, anexo e
inspetorias) que n3o facam parte do quadro de servidores. Apenas os profissionais/usuarios em
atendimento no ATP, Divida Ativa, Ouvidoria e Plantdo da ATE poderdo circular e, neste caso, nas
areas destinadas ao atendimento;

Conselheiros sé deverdo ter acesso as instalacdes em caso de extrema necessidade e devidamente
autorizados pelo Gabinete e/ou GAC, sendo obrigatdria a comunicagdo a GGP para o devido controle;
Fornecedores sé deverdo ter acesso as instalagdes em caso de extrema necessidade e devidamente
autorizados pela GSS, sendo obrigatdria a comunicagdo a GGP para o devido controle;

E necessario que a circulacdo nos corredores e dreas comuns dos prédios, CREA-RN (sede, anexo e
inspetorias) s6 aconteca em caso de extrema necessidade e que seja evitada a visitacdo das salas
ocupadas por outros setores que ndo seja o seu.

VENTILAGCAO

Manter janelas e portas abertas para melhorar a circulagdo de ar e diminuir o risco
de disseminag¢do do coronavirus;

E recomendado n3o usar ar-condicionado, mas na impossibilidade, o setor deve analisar a melhor
forma de intercalar os periodos de uso do equipamento com a ventilagdo natural.
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7. REFEICOES

7.1 Serdo permitidas refeicGes no mezanino, no caso da sede, quando necessario, por no maximo 05
(cinco) pessoas por vez;

7.2 Serdo permitidas refeicdes na area de convivéncia, no caso do anexo, quando necessdrio, por no
maximo 2 (duas) pessoas por vez;

7.3 Serdo permitidas refei¢des na drea de convivéncia, no caso das inspetorias, quando necessario por
apenas 1 pessoa por vez;

7.4 0O uso da copa em todas as instalagGes serd permitido apenas por um servidor de cada vez tanto para
o uso do micro-ondas, como para a higienizacdo de seus utensilios;

7.5 Nao é permitido o compartilhamento de utensilios de refeitério, cada servidor devera levar o seu e
acondiciond-lo em sua prdpria sala;

7.6 Entrar nos locais de refeigcdo compartilhada usando a mdscara de protegao.

7.7 Higienizar as maos antes de se servir.

7.8 Higienizar a mesa com alcool liquido 70% disponivel no local antes e depois de utilizar;

7.9 Ocupem as mesas que nao estdo sendo utilizadas por outras pessoas;

7.10 Manter distancia minima de 1,5 metro entre as mesas;

7.11S6 depois de estar sentado a mesa, retire a mascara, com cuidado,
e guarde-a de maneira segura para que ndo entre em contato com mesas, cadeiras ou qualquer outro
movel que poderad ser utilizado posteriormente por outro servidor;

7.12 Permaneca no refeitério somente o tempo necessario para fazer a refeigao.

8. HIGIENIZACAO

8.1 Higienize frequentemente as mdos com 4gua e sabdo, inclusive ao chegar e antes
de sair do local de trabalho.

8.2 Higienize frequentemente as maos com alcool em gel 70% nas situagdes em que o uso de agua e
sabdo ndo for a opgdo. Para isso, foram instalados varios “dispensers” pelos prédios e pelas areas
comuns do CREA-RN.

8.3 Utilize o alcool a 70% para higienizar regularmente a superficie do
celular, telefone fixo, maganetas e objetos de uso comum.

8.4 Estad disponibilizado em cada posto de trabalho um “dispenser” com dlcool em gel para uso
individual;

8.5 Os carrinhos de limpeza ficardo em cada pavimento a fim de evitar o trafego pelos elevadores;

9. HIGIENIZACAO DE VEICULOS

9.1 Manter a higienizag¢do do volante, freio de mao, maganetas, cambio e botGes que abrem e fecham os
vidros;

9.2 Aspirar a parte interna, atentando para os cantos que acumulam mais poeira;

9.3 Ofiltro do ar-condicionado deve ser trocado a cada seis meses

10. REUNIOES

10.1 Todas as reunides devem acontecer por videoconferéncia ou outros meios de comunicagdo remota;
para tanto, o CREA instalara cameras em todos os computadores, além de fones de ouvido, para
facilitar a comunicagdo por video conferéncia.

10.2 No caso de extrema necessidade da realizagdo de reunides presenciais, a justificativa, a data e o
numero de participantes deverdo ser autorizados pelo Comité e informados a GGP que comunicara a
GSS para que seja disponibilizado o local adequado com as devidas medidas de protecao;

10.3 Quando da extrema necessidade de realizacdo de reunides presenciais:

10.3.1 Orientar aos participantes da necessidade de comunicar ao CREA-RN caso alguém apresente

sintomas da doenca nos dias seguintes;

10.3.2 Em caso de suspeita de contaminagdo, o CREA-RN devera informar aos demais participantes.
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11. VIAGENS

11.1 As viagens devem se restringir ao absolutamente necessario, cabendo ao Gestor de cada setor
avaliar a imprescindibilidade antes que sejam solicitadas ao Comité;

11.1.1 Os locais de destino deverdo ser avaliados quanto a Taxa de Transmissibilidade que devera ser

inferior ou igual a 1;

11.2 Os servidores que forem viajar a trabalho, ao retornar, devem trabalhar em home office por 03 (trés)

dias. Durante esse periodo, caso ndo venham a apresentar sintomas gripais, deverdo retornar as

atividades presenciais.

12. MONITORAMENTO DE CONDICOES DE SAUDE

12.1 Acompanhar rigorosamente as recomendagbes dos orgdos competentes para implementagdo de
novas medidas, produtos ou servigos de prevencao;

12.2 Acompanhar casos suspeitos e confirmados, incluindo o monitoramento das pessoas que tiveram
contato com contaminado ou suspeito;

12.30 servidor que tiver contato com alguma pessoa contaminada devera apresentar uma
autodeclaragdo, via protocolo, e serd encaminhado para cumprir sua jornada em regime de
teletrabalho por 3 (trés) dias e caso apresente sintomas, realizar o exame RT-PCR no 4° dia.

12.4 Sendo o resultado do exame negativo o servidor retornard as suas atividades presenciais;

12.5 Sendo o resultado do exame positivo o servidor deverd encaminhar, via protocolo, além do resultado
do exame o atestado com o protocolo médico ao qual foi submetido.

12.6 O servidor que mantiver contato diario com alguma pessoa contaminada deverd apresentar uma
autodeclaragdo via protocolo e serd encaminhado para cumprir sua jornada em regime de
teletrabalho enquanto durar o periodo de contagio que deve seguir o protocolo médico ao qual foi
submetida a pessoa infectada.

12.7 O servidor que apresentar sintomas gripais, confirmado ou ndo de COVID-19, febre de inicio subito,
acompanhada de tosse ou dor de garganta ou dificuldade respiratéria, na auséncia de outro
diagndstico especifico, devera:

12.7.1 Afastar-se das atividades presenciais, encaminhando via protocolo uma autodeclaragdo as suas

chefias imediatas que deverdo comunicar a GGP;

12.7.2 Mediante apresentacdo de AUTODECLARACAO, servidores com sintomas gripais, na auséncia de
outro diagndstico especifico (exames disponiveis), devem ser afastados imediatamente por 03
(trés) dias do trabalho presencial, apds o inicio dos sintomas realizar o exame RT-PCR (swab) no
4° dia.

12.7.3 Destaca-se que o afastamento superior a 10 (dez) dias, por confirmagdo de COVID-19, serd
permitido apenas com a comprova¢do através do RESULTADO DO EXAME e de ATESTADO
MEDICO.

12.7.4 Apods o periodo de afastamento de 10 (dez) dias ou superior conforme atestado, o servidor
devera retornar as suas atividades.

12.7.5 O servidor que retornar a atividades presenciais deverd, obrigatoriamente, usar madscara e
respeitar o distanciamento social e as etiquetas de seguranga, bem como todas as normas de
higienizagdo para evitar que sejam vetores e contamine outras pessoas;

13. RECOMENDACOES PARA AMBIENTE FAMILIAR E HOME OFFICE

13.1 Mantenha os ambientes ventilados.

13.2 Tire os sapatos fora de casa e higienize-os imediatamente.

13.3 N3o toque em nada antes de higienizar as maos com agua e sabao ou alcool 70%

13.4 Tome banho assim que chegar, sempre que possivel.

13.5 Ao entrar, higienize o celular, chave, 6culos, etc.

13.6 Caso haja convivéncia com pessoas do grupo de risco, reforce os cuidados: ndo compartilhe objetos
como toalhas e talheres e higienize diariamente superficies de alto contato e o banheiro.
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14. DELIBERACOES

14.1 Durante o periodo de 10 (dez) dias, contados a partir da data de validagdo da portaria, estardo
suspensas as atividades presenciais de capacitagdo, de treinamento ou de eventos coletivos
realizados presencialmente no CREA/RN em sua sede, anexo e inspetorias.

14.2 Todos deverdo cumprir as orientagdes quanto as medidas de prevengdo, as quais serdo fiscalizadas
pelo respectivo gestor da drea e pelos membros do Comité de Gestao da Crise decorrente da
CoVID19;

14.3 O acesso aos profissionais a Sala do Profissional, no Anexo, para uso dos computadores ndo esta
liberado;

14.4 No caso dos profissionais de fiscalizagdo, serdo obedecidas as normas ja definidas em portaria
especifica, devendo os servidores lotados no anexo obedecerem as deliberagGes desta portaria.

Natal, 02 de margo de 2021.

Eng. Civil Ana Adalgisa Paulino - Presidente do CREA-RN - Coordenador

Eng. Amb. Gilbrando Medeiros Trajano Junior — Vice Presidente do CREA-RN;
Eng. Elet. Augusto Cesar Fialho Wanderley — Diretor Administrativo do CREA-RN;
Eng. Comp. Giovanni Luiz Marques Silva - Diretor Financeiro do CREA-RN;
Dulcimar Garcia de Medeiros — Chefe de Gabinete do CREA-RN;

Murilo Mariz de Faria Neto — Procurador Juridico do CREA-RN;

Claudionaldo Soares da Camara — Controle Interno e Gestdo do CREA-RN;

Carlos Roberto Noronha e Souza — Superintendente do CREA-RN

Elida Simone Fernandes de Lima — Assessora da Superintendéncia do CREA RN;
Satva Leiros Farias — Gerente de Gestdo de Pessoas do CREA RN.
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