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Decisao da Diretoria: D/RN n° 06/2022
Interessado : Crea-Rn

EMENTA: Aprova o Relatério Final da Comissao, instituida pela Portaria n® 115/2020,
acerca do estudo sobre a revisdo e atualizacdo do Plano de Cargos e Salarios—PCS e,
consequentemente, em conformidade com esse novo plano (ATO NORMATIVO n° 45/2011
e Progressao Funcional do CREA-RN

DECISAO

A Diretoria do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Rio
Grande do Norte — CREA-RN, no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo art. 103,
inciso Il do Regimento do Crea-RN; face a apresentacao pela Comissado, instituida pela
Portaria n°® 115/2020, acerca do estudo sobre a revisao e atualizagdo das atribuicées dos
cargos do Plano de Cargos e Salarios-PCS e, consequentemente, em conformidade com
esse novo plano (ATO NORMATIVO n° 45/2011 e Progressao Funcional do CREA-RN);
Considerando que a Comissdo procedeu apenas uma revisao e atualizagdo das atribuigées
dos dargos dispostos no Plano de Cargos e Salarios; Considerando a necessidade de
prosseguimento dos atos elencados, colocando em extingdo de alguns cargos: 1. PSA —
PROFISSIONAL DE SUPORTE ADMINISTRATIVO - cargos de motoristas, servigos gerais,
vigilancia, recepcdo e telefonista; 2. Extinguir o cargo de PST — PROFISSIONAL DE
SUPORTE TECNICO - Técnico em Contabilidade; 3. As atribuicées do cargo de PSA e PST
— Técnico em Contabilidade foram redirecionados e readequados algumas das suas
atividades foram direcionadas aos Cargos de PST, bem como algumas atribuicées do
Profissional de Fiscalizagdo — PF| e Profissional Especializado — Especialista, além da
realocagédo adequada aos niveis Operacional, Pleno e Sénior; 4. A reestruturagédo do cargo
envolvendo o cargo de Assistente de Tecnologia da Informagéo, apresentando a criagéo de
02 (dois) cargos de nivel médio, sendo eles: a) Técnico em Informatica e b) Técnico em
Manutengéo e Suporte para Informatica. Bem como, a criagdo de 02 (dois) cargos de nivel
superior: c¢) Analista de Sistemas e d) Analista de Infraestrutura; Além desses pontos, foi
apresentada a importancia que os Profissionais de Fiscalizacdo sejam de nivel superior,
devendo, para tanto, ser observado pela Gestdo o impacto legal e financeiro para sua
implantacéo, haja vista que o PFl atua diretamente na fiscalizacdo dos Profissionais do
Sistema. Além da criagdo do cargo de Arquivista, para atendimento a legislacdo da
temporalidade. Apés as consideragbes dos presentes, a Diretoria DECIDIU, por
unanimidade, aprovar o Relatério Final da Comissédo, sendo deliberado ser constituido uma
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Comissdo para elaboracéo de estudo e, também, informar o impacto financeiro e legal
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quanto a contratagao, através de concurso, do Profissional de Fiscalizagéo de nivel superior
e, também, ser aberto processo para contratacao de empresa, com o estudo da Comisséo,
para atualizagdo/adequacdo de toda a estrutura do Plano de Cargos e Salarios do
CREA-RN. E, por fim, colocar em extingdo o cargo de PSA e extinguir o cargo PST —
Técnico em contabilidade. Presidiu a Sessdo a Engenheira Civii ANA ADALGISA DIAS
PAULINO - Presidente. Votaram favoravelmente os Diretores: ROBERTO WAGNER
COSTA DANTAS -Vice-Presidente, GIOVANNI LUIZ MARQUES SILVA - Diretor
Administrativo, ROBERTO NOBREGA DE MELO - Diretor Financeiro, LUCAS GONCALVES
COSTA - Diretor de Marketing e ERMELINDA MARIA MOTA OLIVEIRA - Diretora
Institucional.

Cientifique-se e cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia, Natal/RN, 21 de fevereiro de 2022.
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